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ডনয়য়াগ ডবজ্ঞডি 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাংলায়েশ সরকায়রর অর্ থ মন্ত্রণালয়য়র আডর্ থক প্রডতষ্ঠান ডবভায়গর আওতাধীন ‘লসাশ্যাল লিয়ভলপয়মন্ট ফাউয়েশন (এসডিএফ)’ গ্রামীণ েডরদ্র জনয়গাষ্ঠীর আর্ থ-

সামাডজক উন্নয়ন ও ক্ষমতায়য়ন ডবয়শষ ভূডমকা পালনকারী একটি স্বায়ত্তশাডসত প্রডতষ্ঠান। সংস্থার স্থায়ী কাঠায়মায়ত প্রশাসডনক, আডর্ থক, অভযন্তরীণ ডনরীক্ষা, প্রডকউরয়মন্ট, 

তথ্যপ্রযুডি এবং সুশাসন সংডিষ্ট কায়জ সম্পূণ থ অস্থায়ী ডভডত্তয়ত অনূর্ধ্থ ৬ (ছয়) মায়সর জন্য ডনম্নবডণ থত পয়ে সামাডজক উন্নয়ন কার্ থক্রয়ম অডভজ্ঞ ও েক্ষ প্রার্ীয়ের কাছ 

লর্য়ক েরখাস্ত আহ্বান করা র্ায়ে: 

 

পয়ের ডববরণ, ডবভাগ/ইউডনট ও প্রাক-লর্াগ্যতা: 

ক. কম থকতথা (১২টি পে) 

ক্রম ইউডনট / শাখা পয়ের নাম ও সংখ্যা লর্াগ্যতা, প্রাডতষ্ঠাডনক অডভজ্ঞতা ও োডয়য়ের সংডক্ষি ডববরণ 

১ Finance and 
Accounts Unit 

Manager  
(Finance & 
Accounts) 
(১ জন) 

• লর্য়কায়না ডবষয়য় স্নাতয়কাত্তর ডিডগ্র;  

• আডর্ থক ডবল-ভাউচার র্াচাই, তহডবল ছাড়করণ ও আডর্ থক প্রডতয়বেন ততডরয়ত পারেডশ থতা, ডনয়য়াগ ও 

প্রকল্প কার্ থক্রয়ম প্রয়য়াজনীয় আডর্ থক বায়জট ও ব্যয় সমন্বয় সাধয়ন েক্ষতা, প্রকল্প অডিট, ট্যাক্স/ভযাট 

কমপ্লায়য়ন্স ও অযাকাউডন্টং সফটওয়যার, Client Connection, iBASS++ এবং Blockchain পডরচালনা 
বাস্তব অডভজ্ঞতা;  

• সরকাডর সামাডজক উন্নয়ন প্রকল্প বা উন্নয়ন সংস্থায় অডিট, অর্ থ ও ডহসাব ব্যবস্থাপনায় নূযনতম পয়নর (১৫) 

বছয়রর বাস্তব কম থঅডভজ্ঞতা। 

২ Finance and 
Accounts Unit 

Assistant 
Manager (Finance 
& Accounts) 
 (১ জন) 

• লর্য়কায়না ডবষয়য় স্নাতয়কাত্তর ডিডগ্র;  

• আন্তজথাডতক োতা সংস্থা ও সরকায়রর অর্ থায়য়ন পডরচাডলত প্রকয়ল্প আডর্ থক শৃঙ্খলা রক্ষা, লবতন-ভাতা ও 

তহডবল ব্যবস্থাপনা, বায়জট ও ব্যয় সমন্বয় এবং iBASS++পডরচালনায় অডভজ্ঞতা; 

• সরকাডর সামাডজক উন্নয়ন প্রকয়ল্প ডহসাব সম্পডকথত কায়জর কমপয়ক্ষ েশ (১০) বছয়রর বাস্তব অডভজ্ঞতা; 

৩ Finance and 
Accounts Unit 

Officer (Finance & 
Accounts) 
(১ জন) 

• লর্য়কায়না ডবষয়য় স্নাতয়কাত্তর ডিডগ্র;  

• আডর্ থক ডবল-ভাউচার র্াচাই, তহডবল ছাড়করণ ও আডর্ থক প্রডতয়বেন ততরী, ডনয়য়াগ ও প্রকল্প কার্ থক্রয়ম 

প্রয়য়াজনীয় আডর্ থক বায়জট ও ব্যয় সমন্বয় সাধয়ন েক্ষতা, প্রকল্প অডিট, ট্যাক্স/ভযাট কমপ্লায়য়ন্স এবং 

অযাকাউডন্টং সফটওয়যার পডরচালনায় বাস্তব অডভজ্ঞতা;  

• সরকাডর সামাডজক উন্নয়ন প্রকল্প বা উন্নয়ন সংস্থায় অডিট, অর্ থ ও ডহসাব ব্যবস্থাপনা, ডবডনয়য়াগ এবং 

তহডবল ব্যবস্থাপনায় নূযনতম পাঁচ (৫) বছয়রর বাস্তব কম থঅডভজ্ঞতা। 

৪ Internal Audit 
Unit 

Manager (Internal 
Audit) 
(১ জন) 

• লর্ লকায়না ডবষয়য় স্নাতয়কাত্তর ডিডগ্র; 

• আন্তজথাডতক উন্নয়ন সহয়র্াগীয়ের অর্ থায়য়ন পডরচাডলত প্রকয়ল্প মাঠপর্ থায়য় কায়জর অডভজ্ঞতা;  

• Loan Management System (LMS) প্রণয়ন, উন্নয়ন ও পডরচালনা, প্রডতয়বেন প্রস্তুত, কার্ থক্রম 

পডরবীক্ষণ এবং সংরডক্ষত উপায়ত্তর ডবয়িষণধমী ও সমায়লাচনামূলক পর্ থায়লাচনায় বাস্তব অডভজ্ঞতা ও 

প্রয়য়াজনীয় কাডরগডর েক্ষতা র্াকয়ত হয়ব। 

• সরকাডর সামাডজক উন্নয়ন প্রকয়ল্প কডমউডনটি ফাইন্যান্স, অভযন্তরীণ ডনরীক্ষা ও ঝুঁডক ব্যবস্থাপনায় নূযনতম 

১০ বছয়রর বাস্তব অডভজ্ঞতা; 

৫ Internal Audit 
Unit 

Assistant 
Manager (Internal 
Audit) 
(১ জন) 

• লর্য়কায়না ডবষয়য় স্নাতয়কাত্তর ডিডগ্র;  

• আন্তজথাডতক উন্নয়ন সহয়র্াগী সংস্থা বা সরকাডর সামাডজক উন্নয়ন প্রকয়ল্প অভযন্তরীণ ডনরীক্ষা, ঝুঁডক 

ব্যবস্থাপনা, ডবল-ভাউচায়রর প্রাক -ডনরীক্ষা, ঝুঁডক ডনরূপণ ও পর্ থয়বক্ষণ এবং অভযন্তরীণ ডনয়ন্ত্রণ কার্ থক্রয়ম 

নূযনতম পয়নয়রা (১৫) বছয়রর বাস্তব অডভজ্ঞতা; 

৬ Admin & HR 
Unit 

Senior Manager 
(Admin & HR) 
(১ জন) 

• লর্য়কায়না ডবষয়য় স্নাতয়কাত্তর ডিডগ্র। 

• আন্তঃইউডনট সমন্বয়, কমী ডরক্রুটয়মন্ট ও রূপান্তরমূলক কার্ থক্রম তোরডকয়ত পারেডশ থতা, বাংলায়েশ শ্রম 

আইন, কমপ্লায়য়ন্স ও অডফস প্রশাসয়ন গভীর েখল, বাংলা ও ইংয়রডজয়ত সাবলীল লর্াগায়র্াগ ক্ষমতা, 

আয়বেনপত্র র্াচাই-বাছাই প্রডক্রয়ায় সহায়তা, প্রয়টাকল, লবাি থ, ইন্টার-ডিপাট থয়মন্টাল কডমউডনয়কশন, অডফস 

অপায়রশন, লডজডিকস, প্রডকউরয়মন্ট, ইনয়ভন্টডর ও সম্পে ব্যবস্থাপনায় বাস্তব অডভজ্ঞতা;  

• আন্তজথাডতক উন্নয়ন সহয়র্াগী বা সরকাডর সামাডজক উন্নয়ন প্রকয়ল্প অযািডমন ও এইচআর-এ নূযনতম ১০ 

বছয়রর বাস্তব অডভজ্ঞতা। 

৭ Admin & HR 
Unit 

Assistant 
Manager  

• লর্য়কায়না ডবষয়য় স্নাতয়কাত্তর ডিডগ্র;  

• আন্তজথাডতক উন্নয়ন সহয়র্াগী ও সরকায়রর অর্ থায়য়ন পডরচাডলত সামাডজক উন্নয়ন প্রকয়ল্প প্রশাসন ও 

মানবসম্পে ব্যবস্থাপনায় নূযনতম পাঁচ (৫) বছয়রর বাস্তব অডভজ্ঞতা। 



(Admin & HR) 
(১ জন) 

• সরকাডর সামাডজক উন্নয়ন সংস্থা/প্রকয়ল্প মানবসম্পে ও প্রশাসন, লর্ৌন লশাষণ, অপব্যবহার ও হয়রাডন 

প্রডতয়রাধ, লকস তেন্ত, অডভয়র্াগ ডনষ্পডত্ত, কমী সুরক্ষা, প্রডশক্ষণ, লজোর ও সামাডজক অন্তর্ভ থডি এবং সংডিষ্ট 

কার্ থক্রম সমন্বয়য় বাস্তব অডভজ্ঞতা।  

৮ Admin & HR 
Unit 

Officer 
(Admin & HR) 
(১ জন) 

• লর্য়কায়না ডবষয়য় স্নাতক ডিডগ্র;  

• আন্তজথাডতক োতা সংস্থা/সরকায়রর অর্ থায়য়ন পডরচাডলত প্রকয়ল্প ডনয়য়াগ প্রডক্রয়া ও কমী নডর্ ব্যবস্থাপনা, 

পারফরম্যান্স মূল্যায়ন সমন্বয়, অডভয়র্াগ ডনষ্পডত্ত ও এডক্সট/ডিয়ায়রন্স প্রডক্রয়ায় অডভজ্ঞতা, সামডগ্রক অডফস 

ব্যবস্থাপনা, লিশনাডর, লডজডিকস এবং সম্পে রক্ষণায়বক্ষয়ণ পারেডশ থতা, অডফয়সর ইউটিডলটি/ভাড়া ডবল 

তোরডক, ডচঠিপত্র সংরক্ষণ এবং অডফয়সর র্ানবাহয়নর কাগজপত্র/লাইয়সন্স নবায়ন কায়জর অডভজ্ঞতা, 

ডমটিং, লেডনং ও প্রাডতষ্ঠাডনক ইয়ভন্ট আয়য়াজনসহ কম থয়ক্ষয়ত্রর স্বাস্থয ও ডনরাপত্তা তোরডকয়ত সক্ষমতা, 

বাংলায়েশ শ্রম আইন ও এইচআর নীডতমালার প্রার্ডমক ধারণা, এমএস অডফস (ডবয়শষত এয়ক্সল)-এ উন্নত 

েক্ষতা, আন্তঃব্যডিক লর্াগায়র্াগ ক্ষমতা, লগাপনীয়তা রক্ষা, লপশাগত সততা, কম থেক্ষতা ও প্রডতষ্ঠায়নর প্রডত 

ডবশ্বস্ততা বজায় রাখার সক্ষমতা । 

• এইচআর ও প্রশাসডনক কার্ থক্রয়ম নূযনতম েশ (১০) বছয়রর বাস্তব অডভজ্ঞতা। 

৯ Procurement Assistant 
Manager 
(Procurement) 
(১ জন) 

• লর্য়কায়না ডবষয়য় স্নাতয়কাত্তর ডিডগ্র; সরকাডর ক্রয় ব্যবস্থাপনা বা সংডিষ্ট ডবষয়য় প্রডশক্ষণপ্রািয়ের 

অগ্রাডধকার লেওয়া হয়ব। 

• সরকাডর ও উন্নয়ন সহয়র্াগীয়ের ক্রয় নীডতমালা অনুসরণ কয়র লভনুয, সরবরাহকারী বা লসবা প্রডতষ্ঠায়নর 

স্বে ও দ্রুত লকনাকাটা পডরচালনায় েক্ষতা, বাৎসডরক ক্রয় পডরকল্পনা প্রণয়ন ও হালনাগােকরণ, েরপত্র 

েডলল (Tender/RFP/RFQ) প্রস্তুত, েরপত্র মূল্যায়ন (Evaluation) এবং চুডি ব্যবস্থাপনায় (Contract 

Management) সক্ষমতা, ই-ডজডপ (e-GP) ও ডবশ্বব্যাংয়কর লিপ (STEP) প্লযাটফম থ পডরচালনায় বাস্তব 

অডভজ্ঞতা ও পারেডশ থতা। 

• সরকাডর সামাডজক উন্নয়ন প্রকয়ল্প ক্রয় ও সরবরাহ ব্যবস্থাপনায় নূযনতম ১৫ (পয়নয়রা) বছয়রর বাস্তব 

অডভজ্ঞতা। 

১০ IT Unit Manager (IT) 
(১ জন) 

• কডম্পউটার সায়য়ন্স অযাে ইডিডনয়াডরং (CSE)-লত স্নাতক ডিডগ্র; হাি থওয়যার, লনটওয়াডকথং বা ডলনাক্স 

এিডমডনয়েশয়ন লপশাগত সাটি থডফয়কশন/ডিয়প্লামাধারীয়ের অগ্রাডধকার লেওয়া হয়ব; 

• উইয়োজ ও ডলনাক্স ডভডত্তক সাভথার স্থাপন, কনডফগায়রশন, ইউজার অযায়ক্সস ডনয়ন্ত্রণ ও সাডব থক ডসয়িম 

প্রশাসয়ন বাস্তব অডভজ্ঞতা, ফাইবার-অপটিক, ইউটিডপ ও ওয়যারয়লস প্রযুডিয়ত ল্যান/ওয়্যান লনটওয়াডকথং, 

লনটওয়াকথ ডিভাইস কনডফগায়রশন এবং লনটওয়াকথ োবলশুটিংয়য় কাডরগডর জ্ঞান, প্রাডতষ্ঠাডনক ডিডজটাল 

ডনরাপত্তা ও সাইবার হাইডজন (Digital Security) বজায় রাখা এবং িাউি/অন-ডপ্রডময়সস লিটা ব্যাকআপ ও 

ডরকভাডর ব্যবস্থাপনায় পারেডশ থতা, ওয়য়বসাইট ও ডসএমএস (CMS) রক্ষণায়বক্ষণসহ হাি থওয়যার, 

সফটওয়যার ও সাডব থক আইটি অবকাঠায়মার সাব থক্ষডণক কাডরগডর সায়পাট থ ডনডিতকরয়ণ সক্ষমতা। 

• সাভথার এিডমডনয়েশন, ল্যান/ওয়যান লনটওয়াকথ ডিজাইন এবং ডসয়িম ম্যায়নজয়ময়ন্ট নূযনতম েশ (১০) 

বছয়রর বাস্তব কম থঅডভজ্ঞতা (প্রডতরক্ষা বাডহনী বা জাতীয় উন্নয়ন সংস্থায় সংডিষ্ট পয়ে কায়জর অডভজ্ঞতা 

অগ্রাডধকারয়র্াগ্য)। 

১১ Board & 
Communication 

Manager (Board 
& 
Communication) 
(১ জন) 

• লর্য়কায়না স্নাতয়কাত্তর ডিডগ্র;  

• গভডন থং বডি ও পডরচালনা পষ থয়ের সভা আয়য়াজন, অনুয়মােনসংক্রান্ত নডর্পত্র ও কার্ থডববরণী প্রণয়ন ও 

সংরক্ষণ, লকাম্পাডন লসয়ক্রটাডরয়াল কার্ থাবডল এবং ব্যবস্থাপনা পডরচালয়কর সাডচডবক োডয়ে পালয়ন েক্ষতা; 

প্রাডতষ্ঠাডনক ও অভযন্তরীণ লর্াগায়র্াগ সমন্বয়, লপ্রস ডবজ্ঞডি, ডবডভন্ন ধরয়নর প্রডতয়বেন, সাফল্যগার্া ও বাডষ থক 

প্রডতয়বেন প্রণয়ন, প্রকাশনা ও তথ্য, ডশক্ষা ও লর্াগায়র্াগ (IEC) উপকরণ ততডর এবং উন্নয়ন প্রকয়ল্পর প্রস্তাবনা 

প্রণয়ন ও উপস্থাপনায় বাস্তব অডভজ্ঞতা। 

• লেডশ বা ডবয়েডশ প্রকয়ল্প নূযনতম বায়রা (১২) বছয়রর অডভজ্ঞতা, র্ার ময়ে পডরচালনা পষ থে/লবাি থ সংডিষ্ট 

কায়জ নূযনতম সাত (৭) বছয়রর বাস্তব অডভজ্ঞতা র্াকয়ত হয়ব।  

১২ PS to Chairman 
& MD 

Officer  
(১ জন) 

• লর্ লকায়না ডবষয়য় স্নাতয়কাত্তর ডিডগ্র; 

• শীষ থ লনতৃয়ের লগাপনীয় নডর্পত্র ব্যবস্থাপনা, বাছাই কডমটির সভা সমন্বয়, ডনব থাহী সডচবালয় পডরচালনা, 

োিডরক লর্াগায়র্াগ ও সময়সূডচ ব্যবস্থাপনায় েক্ষতা, MIS পডরচালনা, তথ্য-উপাত্ত সংরক্ষণ, ডবয়িষণ এবং 

োিডরক, লগাপনীয় এবং ব্যবস্থাপনা সংক্রান্ত নডর্পত্র/ প্রডতয়বেন প্রণয়ন, প্রস্তুতকরণ ও ব্যবস্থাপনায় েক্ষতা; 

• লচয়ারম্যান/ব্যবস্থাপনা পডরচালয়কর ব্যডিগত সডচব (PS) ডহয়সয়ব নূযনতম পাঁচ (৫) বছয়রর অডভজ্ঞতা। 

 
খ. সহায়ক ও লডজডিকস কমী - Support Staff (৭টি পে) 

ক্রম পেবী সংখ্যা োডয়য়ের সংডক্ষি ডববরণ ও লর্াগ্যতা 

১৩ Drivers ৪ জন • নূযনতম এসএসডস বা সমমান উত্তীণ থ এবং শারীডরকভায়ব সম্পূণ থ সুস্থ। 

• সাব থক্ষডণক র্ানবাহন পডরচালনা, পডরবহন সমন্বয়, ডসডনয়র পর্ থায়য়র সায়র্ োডয়ে পালয়ন অডভজ্ঞতা 

এবং প্রাডতষ্ঠাডনক র্াতায়াত ডনডিতকরয়ণ েক্ষতা।  

• তবধ ড্রাইডভং লাইয়সন্সধারী এবং সরকাডর/আন্তজথাডতক উন্নয়ন সহয়র্াগীয়ের অর্ থায়য়ন পডরচাডলত 

প্রকয়ল্প র্ানবাহন চালনায় নূযনতম পয়নয়রা (১৫) বছয়রর বাস্তব অডভজ্ঞতা। 

১৪ Guards ২ জন • নূযনতম অষ্টম লশ্রডণ উত্তীণ থ ও শারীডরকভায়ব সম্পূণ থ সুস্থ। 



• প্রয়বশাডধকার ডনয়ন্ত্রণ, েশ থনার্ী লরডজিার সংরক্ষণ, সাডব থক ডনরাপত্তা ডবধান এবং জরুডর পডরডস্থডত 

লমাকাডবলায় বাস্তব েক্ষতা। 

•ডনরাপত্তা প্রহরী পয়ে সংডিষ্ট লক্ষয়ত্র নূযনতম ১০ (েশ) বছয়রর বাস্তব কম থঅডভজ্ঞতা র্াকয়ত হয়ব। 

১৫ Peons ১ জন • নূযনতম মােডমক স্কুল সাটি থডফয়কট (এসএসডস) বা সমমান উত্তীণ থ। 

• আন্তঃোিডরক নডর্ ও ফাইল আোন-প্রোন, বাতথাবাহক লসবা প্রোন এবং োিডরক কক্ষ ও পডরয়বয়শর 

পডরেন্নতা রক্ষায় েক্ষতা। 

•ডপয়ন পয়ে সংডিষ্ট লক্ষয়ত্র নূযনতম ১০ (েশ) বছয়রর বাস্তব কম থঅডভজ্ঞতা র্াকয়ত হয়ব। 

 
সাধারণ শতথাবলী ও আয়বেন ডনয়ে থডশকা: 

১. আয়বেনকারীর লর্াগ্যতা ও অডভজ্ঞতা: ডশক্ষাজীবয়নর লকায়না পর্ থায়য় ৩য় ডবভাগ/লশ্রডণ বা সমমায়নর ডসডজডপএ গ্রহণয়র্াগ্য নয়। সরকাডর বা স্বায়ত্তশাডসত প্রডতষ্ঠায়নর 

সামাডজক উন্নয়নমূলক প্রকয়ল্প সংডিষ্ট কায়জর পূব থ অডভজ্ঞতাসম্পন্ন েক্ষ প্রার্ীয়ের অগ্রাডধকার লেওয়া হয়ব এবং লর্াগ্য প্রার্ীয়ের লক্ষয়ত্র শতথাবলী ডশডর্লয়র্াগ্য। এসডিএফ 

ডকংবা অন্য লকায়না স্বীকৃত প্রডতষ্ঠান বা সংস্থা কতৃথক তনডতক স্খলন, অসোচরণ বা শৃঙ্খলাভয়ের োয়য় বরখাস্ত, এবং মূল্যায়য়নর ডভডত্তয়ত চাকডর লর্য়ক ডিসকডন্টডনউি 

প্রার্ীরা আয়বেয়নর অয়র্াগ্য বয়ল ডবয়বডচত হয়বন। ডনধ থাডরত ডশক্ষাগত লর্াগ্যতার অডতডরি উচ্চতর ডশক্ষাগত ডিডগ্র, ডবয়েডশ ডিডগ্র, প্রাসডেক লপশাগত লর্াগ্যতা, স্নাতয়কাত্তর 

ডিয়প্লামা, ডবয়শষাডয়ত প্রডশক্ষণ এবং সংডিষ্ট লক্ষয়ত্র অডতডরি বাস্তব অডভজ্ঞতা ও ডবয়শষ েক্ষতাসম্পন্ন প্রার্ীয়ের অগ্রাডধকার লেওয়া হয়ব। ডবয়শষত, লেয়শ ও ডবয়েয়শ 

উন্নয়ন সহয়র্াগী, োতা সংস্থা ও আন্তজথাডতক সংস্থার সয়ে সরাসডর কায়জর অডভজ্ঞতা, প্রকল্প প্রণয়ন ও বাস্তবায়ন, তহডবল ব্যবস্থাপনা এবং অংশীোডরে উন্নয়য়ন অডভজ্ঞতা 

অডতডরি লর্াগ্যতা ডহয়সয়ব ডবয়বডচত হয়ব। 

২. ডনযুডির প্রকৃডত ও লময়াে: এ ডনয়য়াগ সম্পূণ থ অস্থায়ী ও চুডিডভডত্তক এবং এর লময়াে লর্াগোয়নর তাডরখ লর্য়ক অনূর্ধ্থ ০৬ (ছয়) মাস। এই সামডয়ক বা চুডিডভডত্তক 

ডনয়য়াডজত পয়ের ডভডত্তয়ত ভডবষ্যয়ত এসডিএফ-এর ডনয়ডমত বা স্থায়ী কাঠায়মার লকায়না পয়ে সরাসডর ডনয়ডমতকরণ বা আত্তীকরয়ণর লকায়না োডব বা অডধকার গ্রহণয়র্াগ্য 

হয়ব না। 

৩. লবতন-ভাতা ও সুডবধাডে: সংডিষ্ট পেসমূয়হর জন্য প্রয়র্াজয মাডসক সাকুয়ল্য লবতন-ভাতা আয়লাচনা সায়পয়ক্ষ ডনধ থাডরত হয়ব। 

৪. আয়বেয়নর বয়সসীমা: সকল প্রার্ীয়ের লক্ষয়ত্র সয়ব থাচ্চ ৪৫ বছর এবং এসডিএয়ফর লর্াগ্য প্রার্ীয়ের লক্ষয়ত্র সয়ব থাচ্চ ৫৭ বছর। তয়ব, ডবয়শষ লর্াগ্যতাসম্পন্ন প্রার্ীয়ের লক্ষয়ত্র 

ব্যডতক্রমী ডবয়বচনায় ডনধ থাডরত বয়সসীমা ডশডর্লয়র্াগ্য। 

৫. আয়বেন োডখয়লর ডনয়মাবলী: আগ্রহী প্রার্ীয়ের পূণ থাে জীবনবৃত্তান্ত-সহ স্বহয়স্ত ডলডখত বা কডম্পউটার টাইপকৃত আয়বেনপত্র োডখল করয়ত হয়ব। আয়বেনপয়ত্র প্রার্ীর 

নাম, প্রার্ীত পয়ের নাম, লমাবাইল নম্বর এবং সডক্রয় ই-লমইল ঠিকানা স্পষ্টভায়ব উয়েখ করয়ত হয়ব (এসডিএফ-এ কায়জর পূব থ অডভজ্ঞতা র্াকয়ল তা জীবনবৃত্তায়ন্ত 

সুডনডে থষ্টভায়ব উয়েখ করয়ত হয়ব)। আয়বেনপয়ত্রর সায়র্ সকল ডশক্ষাগত লর্াগ্যতার সনে, অডভজ্ঞতার সনেপত্র, জাতীয় পডরচয়পয়ত্রর সতযাডয়ত অনুডলডপ এবং সম্প্রডত 

লতালা ২ (দুই) কডপ পাসয়পাট থ সাইয়জর সতযাডয়ত রডিন ছডব সংযুি করয়ত হয়ব। 

৬. আয়বেন জমাোয়নর স্থান ও সময়সীমা: আয়বেনপত্র আগামী ২৫ অয়টাবর ২০২৬ তাডরখ ডবয়কল ০৫:০০ ঘটিকার ময়ে ডনম্নস্বাক্ষরকারীর কার্ থালয়য় সরাসডর অর্বা 

িাক/কুডরয়ারয়র্ায়গ লপৌুঁছায়ত হয়ব। আয়বেনপয়ত্রর খায়মর উপয়র প্রার্ীত পয়ের নাম ও সংডিষ্ট ইউডনয়টর নাম স্পষ্টাক্ষয়র উয়েখ করয়ত হয়ব। ডনধ থাডরত সময়য়র পর প্রাি 

লকায়না আয়বেনপত্র ডবয়বচনা করা হয়ব না। 

৭. কতৃথপয়ক্ষর এখডতয়ার: প্রার্ডমক বাছাইয়য়র পর লকবলমাত্র সংডক্ষি তাডলকার্ভি (Shortlisted) প্রার্ীয়ের ডনব থাচনী পরীক্ষা/সাক্ষাৎকায়রর জন্য আহ্বান করা হয়ব। 

ডনব থাচনী পরীক্ষা বা সাক্ষাৎকায়র অংশগ্রহয়ণর জন্য লকায়না প্রকার টিএ/ডিএ (TA/DA) প্রোন করা হয়ব না। কতৃথপক্ষ লকায়না কারণ েশ থায়না ব্যডতয়রয়ক এই ডনয়য়াগ ডবজ্ঞডির 

লর্য়কায়না শতথ সংয়শাধন, পয়ের সংখ্যা হ্রাস/বৃডি ডকংবা সম্পূণ থ ডনয়য়াগ প্রডক্রয়া স্থডগত/বাডতল করার পূণ থ অডধকার সংরক্ষণ কয়র। 

 

 

 

ব্যবস্থাপনা পডরচালক 

লসাশ্যাল লিয়ভলপয়মন্ট ফাউয়েশন (এসডিএফ) 

 

 


